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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE ATTUALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2004 ad Oggi

Dal 2002 ad Oggi

Curriculum Vitae Ennio Guarino

ENNIO GUARINO

Sesso Maschile | Data di nascita 03/06/1964 | Nazionalita

LIBERO PROFESSIONSTA dal 2000
Iscrizione Ordine Periti Industriali Laureati di Salerno n. 638

Titolare Societa’ di Consulenza Sicurezza Qualita’ Ambiente
Gemic Groupe Consulting Certificata ISO 9000/2015
Associata Settore Sicurezza SG6 al SERIT- CNR/FINMECCANICA

Azienda: Ortmad Srl Industria Produzione VI Gamma
Nomina R.S.P.P.
Attivita : Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Dipendenti

Ente: CONFAGRICOLTURA SALERNO

Nomina R.S.P.P.

Attivita’:  Attivita : Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Dipendenti
Organizzazione Corsi Formazione Sicurezza sul Lavoro per Aziende e Associati.

Docenze Corsi di Formazione Sicurezza Luoghi di Lavoro

Corsi per gli Imprenditori Assessorato Provinciale di Salerno Agricoltura e Foreste avente
come figure la Formazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

Corsi per gli Imprenditori Artigianali e Industriali organizzati dalla CONFIMPRESE NAPOLI
avente la Formazione del Datore di Lavoro quale Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione

Corsi per COORDINATORE SICUREZZA CANTIERI
Corsi Formazione RLS

Corsi Formazione ASPP

Corsi Formazione Sicurezza SPAZI CONFINATI
Corsi Formazione GESTIONE AMBIENTALE Rifiuti
Corsi Formazione DIRETTIVA ATEX
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Docenze per Enti di Formazione Nazionale

FONDAZIONE METES
EBG CONFIMEA ENTE BILATERALE PER LA FORMAZIONE GENERALE

Docenze Corsi Formazione Antincendio:D.M. 10.03.98

Caserma MARINELLI 2° FOD S. Giorgio a Cremano NAPOLI
Formazione Squadre Antincendio e Emergenza nel Comparto Militare.

Autorita Portuale di SALERNO
Corsi di Formazione Squadre Antincendio e Emergenza nel Comparto Marina Mercantile.

Corsi Antincendio A.l.B. e Emergenze c/o Protezione Civile Avellino
Corsi Antincendio e Emergenza Ist. Vigilanza Privata FOLGORE (Av)
Corsi Antincendio e Emergenza Comune di Forino (Av)

Corsi Antincendio e Emergenza Prtoezione Civile ASAD PEGASO (SA)

Corsi Formazione TRATTORISTI

Corsi Formazione ESCAVATORI/CARRELLI ELEVATORI

Corsi Formazione GRU SU CAMION

Corsi Formazione PIATTAFORME ELEVABILI/LAVORI IN QUOTA

Consulenza esterna a Enti per organizzazione Servizio di Prevenzione Incendi

7° Nucleo Elicotteri Carabinieri Salerno
Caserma MARINELLI 2° FOD (NA)
Autorita’ Portuale di Salerno

Incarichi per Enti
Anno 2
o 2006 Nomina con incarico di Ausiliario UPG
POLIZIA STRADALE SALERNO Sez. P.G.

Consulenza al Servizio di Prevenzione e Protezione
Direzione Investigativa Antimafia Sez. SALERNO

Ente: MINISTERO BENI CULTURALI

Soprintendenza Archeologica Regione Campania

Province di Salerno - Caserta- Avellino-Benevento

Nomina R.S.P.P.

Attivita: Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Dipendenti e
Preposti Tecnici,Archeologi, Architetti.

Dal 2006 al 2011

Ente: CONSORZIO BONIFICA SINSTRA SELE SALERNO

Dal 2005212009 Nomina R.S.P.P.
Attivita": Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Dipendenti
Figure Tecniche Ingegneri Geometri,Guardie Giurate,Operai.

Ente: COMUNE DI ROVATO (BS)
Dal 20052l 2006  Nomina R.S.P.P.
Attivita": Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Dipendenti
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Dal 2006 al 2009 Ente: C.R.E.A. MINISTERO DELL’AGRICOLTURA
Istituto Ricerca Sperimentale Orticoltura C.R.A. Salerno
Nomina R.S.P.P.
Attivita': Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Ricercatori e
Dipendenti

Ente: ISTITUTO COMPRENSIVO M. MOSCATI SALERNO

Nomina R.S.P.P.

Attivita’: Organizzazione Servizio Prevenzione Aziendale e Formazione Corpo Insegnati e
Personale ATA

Attivita’ Consulenza Esterna per il Coordinamento del Servizio di Prevenzione
Aziendale e organizzazione Corsi di Formazione specifica nelle seguenti Aziende
Nazionali

MERAL S.p.a. (SA)

INTERAUTO S.p.a (SA)
HELENIA S.p.a. (SA)

IMPRESA VERDE Srl

MADDALO Srl (SA)

MICROTEL s.r.l. (SA)
VETRORESINA 2000 (SA)
SEATECNOLOGY Srl (SA)
C.O.MER. s.rI(SA)

GRUPPO NOVIELLO SPA
GRUPPO CENTER St
(SA)AUTOSELE S.p.a.

RSA Villa Simpliciano (Na)

R.E.M Srl (SA)

TIGI Srl (SA)

Tafuri Ascensori Srl (Sa)
M&ATRASPORTI (SA)
Elettroplastica Filignanese s.r.l. (IS)
Assell Industries s.r.L.(1S)

Mano Marine Srl (Ce)
Tecnomontaggi s.r.l. (NA)

Locatelli Ferruccio s.r.l. (Bs)

Mike Trust s.n.c. (Bs)

Bonalda Fratelli s.n.c. (Bs)
Pugnetti Angelo & Daniela s.n.c. (Bs)
Maggini Francesco & c. S.n.c. (Bs)
Besenzoni Nautica s.r.l. (Bs)

Lavoro a Tempo Indeterminato dal 1989 al 1999

IDEAL STANDARD SPA Salerno

Responsabile Manutenzione Impianti

R.S.P.P. Dal 1996 al 1999
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 1985  Perito Capotecnico Industriale Specializzazione in Meccanica
Conseguito c/o I.T.I.S. G. GALIALEI Salerno

o Esperto in Sicurezza sui Luoghi di Lavoro conseguito c/o
CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO FORCOM ROMA Anno 1997

¢ Abilitazione per Coordinatore per la Sicurezza Cantieri Anno 1997

e Abilitazione Tecnico Prev. Incendi Legge 818/84 Anno 2000

o Docente II° Livello FORMEZ Studi e Formazione delle P.A

o Formatore per la Sicurezza Decreto Interministeriale del 06/03/2013

o Abilitazione con requisiti di R.S.P.P ATECO 1-3-4-5-6-7-8-9

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre  Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascalto Lettura Interazione Produzione orale

FRANCESE B2 B2 B2 B2 B2

Competenze comunicative = Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Docente per Corsi
di Formazione

Competenze organizzative e « |'esercizio delle proprie capacita e competenze organizzative, acquisite in fase di formazione ed
gestionali attraverso esperienze di learning organization, & praticato con costanza e progressivo miglioramento

= - Capacita organizzative nel lavoro individuale e di gruppo, acquisita soprattutto in ambito formativo,
attraverso la partecipazione attiva alle esercitazioni, ai lavori di gruppo.

= - Capacita di adattamento alle situazioni contingenti, dinamicita, flessibilita e precisione.

Competenze professionali - Nel corso della propria attivita Professionale e lavorativa sono state sviluppate buone capacita
relazionali e raffinate le tecniche di comunicazione, sia in chiave di esercizio della leadership che in
ambito di management delle risorse a disposizione.

~ - Motivazione a formarsi e a crescere professionalmente acquisita soprattutto nei percorsi lavorativi ,
affrontati sempre con interesse e predisposizione all'acquisizione delle competenze.
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Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle Somiricasona Creazione di S Risoluzione di
informazioni Contenuti problemi
Utente Intermedio Utente Intermedio Utente Intermedio Utente Intermedio Utente Intermedio

Patente diguida CATEGORIAB

ULTERIORI INFORMAZIONI i)

Pubblicazioni . Selezione Nazionale INFORM@ZIONE AUSL MODENA

= Opuscolo di Informazione e Formazione Dipendenti Min. Beni Culturali Soprintendenze
Archeolagiche delle Province di Salemo Avellino e Benevento (Anno 2005)

Autorizzazione Dati personali  Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae
per le finalitd connesse con la mia istanza di adesione .

Luogo e Data

PONTECAGNANO FAIANO (SA) 11/04/2023 (o]
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